Convocatoria de Seleccion:

Técnico/a en comunicacion y captacion de fondos

La Fundacion ALDA desea cubrir mediante este proceso de seleccion el puesto
de técnico/a de comunicacion y captacion de fondos para integracion en su
equipo operativo en Barcelona.

Somos una institucién sin animo de lucro que trabaja por la transformacién social
en poblaciones y zonas geograficas vulnerables del Paraguay. Consideramos
que el motor de este cambio es la educacion entendida y aplicada desde una
perspectiva integral, cuyas acciones logran que los nifios y jovenes sean los
mejores agentes de cambio de sus comunidades, de la mano de sus familias,
educadores e instituciones encargadas de asistirlos.

Nuestras iniciativas estan orientadas a construir y apoyar espacios de bienestar
biopsicosocial y educativo para los nifios, de capacitacion y acompafamiento
pedagdgico para docentes y directivos de la educacién, de formacion de padres,
madres de familia y comunidad, con el fin de garantizar que el progreso personal
y social de los nifios y sus familias, sea sostenible.

La Fundacion Alda estad integrada principalmente por profesionales de las
ciencias de la educacion y otras disciplinas afines, comprometidos con la justicia
social, la solidaridad, el espiritu colaborativo, el respeto, la transparencia, la
honestidad, la investigacion y el aprendizaje continuos, como principios
fundamentales que movilizan nuestro trabajo

Funciones del puesto de trabajo:

Esta persona estara en dependencia de la direccion general de la Fundaciéon y
se encargara especialmente de las acciones de captacion de fondos tanto de
donantes privados como de instituciones publicas, asi como de facilitar su
representacion en Espafa. En concreto:

e Impulsara el plan de relacién con los socios y otros grupos de interés
de la fundacion, mediante la elaboracion de materiales divulgativos.

¢ Planificara y ejecutara acciones de captacion de fondos dirigidas a los
donantes privados, de acuerdo a los planes de actuacion establecidos.

e Realizara las gestiones ante las Administraciones Publicas
correspondientes para la presentacion y seguimiento de los
expedientes de cofinanciacion.

e Establecera los mecanismos de coordinacion con el equipo operativo
de la Fundacion en Paraguay.

e Representara la institucion en las acciones que se consideren
oportunas.
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Perfil profesional y habilidades clave

Formacion técnica, preferentemente en algin &mbito Educativo, Social,
y/o Econdémico.

Habilidades para la comunicacion oral y escrita, asi como para las
relaciones interpersonales

Se valoraran conocimientos especificos en el ambitos de la captacion
de fondos, las relaciones publicas y la participacion en proyectos
sociales.

Motivacién por la finalidad social y para los objetivos de la Fundacion.

Condiciones laborales

Contratacion laboral por parte de la Fundacion ALDA
Retribucion econémica segun baremos internos
Jornada laboral de 40 horas semanales
Disponibilidad a viajar

Incorporacién prevista: marzo 2010

Procedimiento de seleccion

Las personas interesadas pueden enviar su curriculum vitae, adjuntando una
fotografia reciente, hasta el préximo 5 de marzo de 2010, a la direccion
electronica aloza@fundacionalda.org.py

Barcelona, 22 de febrero de 2010.
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